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                  Articles publiés (en anglais)

                
                  Notre blog (en anglais)
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              Un monde du travail plus humain n'est pas seulement possible, 
c'est l'avenir.

            

            
              Le monde du travail a besoin de plus d'humanité, de bienveillance et de perspectives pour que chacun donne le meilleur de soi-même au travail.  Tout ce potentiel est déjà là. Nous aidons nos clients à le voir et à le libérer.

            

            
                Développement du leadership

              
              

                Accompagnement des équipes
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                    Le leader humain assisté par l'IA

                    Sur Potential Project, nous pensons que les meilleurs leaders sont les leaders humains. L'intelligence artificielle changera radicalement notre façon de travailler. Mais elle ne changera pas notre façon de diriger.

                      En savoir plus

                    
                    

                  

                  

                

              

              
                
                  

                  
                    Un monde du travail plus humain n'est pas seulement possible,
c'est l'avenir.

                    Le monde du travail a besoin de plus d'humanité, de bienveillance et de perspectives pour que chacun donne le meilleur de soi-même au travail.  Tout ce potentiel est déjà là. Nous aidons nos clients à le voir et à le libérer.

                      Le leader humain

                    
                    

                  

                  

                

              

            

            
              

            

            
              

            

            

          

        

        
          
            
              Quoi de neuf sur Potential Project

            

            
              Les solutions "Mindsets" de Potential Project permettent aux entreprises d'obtenir de meilleures performances plus rapidement, même lorsqu'elles font face à des changements majeurs et des bouleversements imprévus.
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                        To Succeed with AI, Adopt a Beginner’s Mindset
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                        Think You Are Open to AI? Think Again
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                        Vous n'êtes pas une chose
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              Accéder à notre fiche formation ici pour tous les détails

            

        

        
          
            
              Quoi de neuf sur Potential Project

            

            
              Une certaine clarté apparaît lorsque nous sortons de notre quotidien, lorsque nous posons nos appareils et accueillons le silence, lorsque nous nous détournons des listes de choses à faire et que nous nous mettons à l'écoute du monde qui nous entoure. Lorsque nous nous arrêtons, que nous ralentissons et que nous nous contentons d'être, des réponses émergent.
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                      To Succeed with AI, Adopt a Beginner’s Mindset
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                          A big driver of employee adoption and readiness for AI will be the leader’s own receptivity to the massive changes ahead—not as an expert who has it all figured out but as a learner with intellectual humility and curiosity. If you have uncertainty about AI and how to lead your teams to adopt it, check out our latest thought-provoking HBR article here. 
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                      Think You Are Open to AI? Think Again
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                          During times of exponential progress, like the current AI revolution, leaders need to let go of the veneer of expert and adopt the mantle of beginner. It will bolster the well-being and commitment of teams by 25% or higher. Read our latest Human Leader Report.
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                      Vous n'êtes pas une chose
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You’re not locked into being one kind of leader. Leadership is complex and requires embracing multiple, often conflicting, needs and perspectives. The both/and approach – such as doing hard things in human ways – opens up new pathways and fosters growth for the leader, their teams, and the entire organization. Dive into our latest Fast Company article.

                        

                      

                    

                  

                

              

            

          

          
              Intéressé par une immersion ?
N'hésitez pas à nous contacter.

            

        

        
          
            Nos clients témoignent
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                      Esteban Santos

                      Vice-président exécutif, Opérations
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                      Nous savons tous que nous devons obtenir des résultats, mais nous apprenons qu'il existe un moyen d'équilibrer les besoins individuels et les performances et de gérer cet équilibre de manière humaine.

                    

                    [image: ]

                    
                        Lire l'article complet en anglais

                      
                        En savoir plus sur nos clients
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                  Nos clients

                

                
                  Nous travaillons avec des organisations et des leaders qui cherchent de nouvelles façons de travailler, de diriger et d'avoir un impact, qui savent que le monde complexe dans lequel nous vivons exige des façons différentes de penser, d'agir et d'être les uns avec les autres.  

                

                
                    En savoir plus sur nos clients

                  

              

            

          

          

        

        
          
            
              Un nouveau monde du travail 


            

            
              
                Chez Potential Project, nous avons pour mission de remettre les qualités humaines au cœur des organisations. Dans ce nouveau monde du travail, les gens sont concentrés, calmes et résilients, et même épanouis.  Ils ont le temps de créer des liens et de s'aider les uns les autres, même pendant les journées les plus chargées. Ce nouveau monde commence à l'intérieur de chacun de nous, dans notre esprit.  

                Potential Project est une société internationale de recherche et de développement du leadership qui travaille en partenariat avec des organisations pour découvrir le pouvoir de l'esprit - comment il est câblé et comment le recâbler pour obtenir de nouveaux comportements et des résultats différents. 

                Avec des entreprises du monde entier et dans tous les secteurs, Potential Project aide les individus, les leaders et les équipes à entreprendre des changements puissants et positifs. Pour ce faire, nous les aidons à se tourner vers l'intérieur et à réaliser que tout ce qu'ils recherchent et tout ce dont ils ont besoin est déjà là, en eux. Le potentiel de changement, le potentiel d'épanouissement, le potentiel d'un leadership inspirant... tout est là, en attente. 

                Il est temps de changer - un changement qui dure parce qu'il commence à l'intérieur. C'est parti !  
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              Nous sommes là où vous êtes. 
Que vous soyez en Amérique du Nord, en Australie, en Asie ou en Europe, nous disposons de facilitateurs compétents ayant des années d'expérience en matière de développement organisationnel et de leadership, de gestion du changement et de conseil ( 
). 

            

            
                En savoir plus sur nous

              

          

        

        
          
            
              
                La crise du leadership
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                  To Succeed with AI, Adopt a Beginner’s Mindset
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                        [image: flèche droite]

                        

                      

                    

                  

                

              
                  [image: ]

                  janvier 2024

                  Les meilleurs leaders ne peuvent pas être remplacés par l'IA

                  
                    
                      
                        Lire la suite
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                  Vous n'êtes pas obligé d'être un seul type de leader. Voici les changements d'état d'esprit à opérer.
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                        [image: flèche droite]

                        

                      

                    

                  

                

              
                  [image: ]

                  mars 2023

                  Pourquoi il est difficile, mais nécessaire, d'être humain au travail
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                  Protégez votre leadership contre la récession grâce à une compétence importante

                  
                    
                      
                        Lire la suite
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                  Une expérience de leadership : Comment les opérations d'Amgen font passer les gens en premier

                  
                    
                      
                        Lire la suite
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                  Comment une pratique vieille de plusieurs siècles peut empêcher les dirigeants de démissionner

                  
                    
                      
                        Lire la suite
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                  Les leaders directs sont plus rapides, plus intelligents et meilleurs

                  
                    
                      
                        Lire la suite
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                  Courage Over Comfort : Comment vaincre la peur quand on dirige les autres
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                  Désapprendre le management, réapprendre à être humain
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              Lire la suite (en anglais)

            

        

        
          
            
              Vous souhaitez faire carrière chez nous ? 
Explorez vos options ici.

            

            
              Nous sommes une organisation animée par un sens profond de notre mission et par une passion partagée et commune, et nous sommes toujours à la recherche de nouveaux facilitateurs et collègues qui partagent nos valeurs.

            

            
              
                  Devenir facilitateur

                

              
                  Postes ouverts
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              Obtenez les dernières informations sur la création d'un monde du travail plus humain.

              Abonnez-vous pour rester au courant des informations, des événements et des nouvelles offres. 
Vous pouvez vous désabonner à tout moment.

            

            
              
                
                  
                    S'abonner à la newsletter en anglais

                  

                

                
                  Merci ! Nous avons reçu votre demande !

                

                
                  Oups ! Un problème est survenu lors de l'envoi du formulaire.

                

              

            

            
              
                
                

                
                  
                    
                      

                      
                      

                      
                        
                      

                    

                  

                


                
              

            

          

          
            
                
                  Les "Mindsets"

                

                Découvrez comment Potential Project aide les individus et les équipes à développer l'état d'esprit nécessaire à la réussite.

                
                  
                    
                      Lire la suite
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                  Leadership Programs

                

                Découvrez comment Potential Project aide les leaders à adopter de nouvelles stratégies pour un leadership plus efficace.

                
                  
                    
                      Lire la suite
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                  Transformation

                

                Découvrez comment Potential Project aide les organisations à réaliser des transformations complexes.

                
                  
                    
                      Lire la suite
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                  Retraites pour dirigeants

                

                Découvrez comment Potential Project propose des expériences uniques pour vous aider à vous connecter plus profondément à votre meilleur moi.

                
                  
                    
                      Lire la suite
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              Comment pouvons-nous vous aider ? 

            

              Commencez ici

            
          

          
            
               © - Potential Project

            

            Termes et conditions
Vie privéeMentions légales
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